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DE JEUNES ENFANTS
L’EJE est un·e spécialiste de la petite enfance qui intègre ou 
anime, coordonne une équipe pluridisciplinaire. 

En lien avec les missions, le projet institutionnel, pédagogique et édu-
catif de l’établissement, il assure des fonctions d’accueil,  
d’éducation, de prévention auprès du jeune enfant et de sa famille.  
Le positionnement de l’EJE lui confère une mission d’accompagne-
ment à la parentalité.

PRÉ-REQUIS
• Etre titulaire du Baccalauréat
 •  Etre titulaire d’un diplôme, certificat ou titre homologué ou inscrit au  

répertoire national des certifications professionnelles au moins de niveau 4.
•  Bénéficier d’une validation d’études, d’expériences professionnelles ou d’acquis 

personnels, en application de l’article L613-5 du code de l’éducation.



La formation se déroule sur 3 ans et compte 
3 600 heures de formation :
- 1 500 heures de cours théoriques 
- 2 100 heures de pratiques « terrain » sous  

la forme de 60 semaines de stage.

4 DOMAINES DE FORMATION (DF)

DF 1  Accueil et accompagnement du jeune 
enfant et de sa famille - 500 heures.

DF 2 Action éducative en direction du jeune  
enfant - 500 heures.

DF 3 Travail en équipe pluri-profession-
nelle et communication professionnelle - 250 
heures.

DF 4 Dynamiques interinstitutionnelles par-
tenariats et réseaux - 250 heures.

Ces domaines de formation sont travaillés 
au sein de l’IFME en 6 unités de formation : 
l’intervention éducative et sociale ; la connais-

sance des publics ; l’interculturalité et ap-
proche internationale de l’intervention sociale ; 
méthodologie de l’intervention ; Initiation à la 
démarche de recherche ; instances de profes-
sionnalisation.

Certaines de ces unités d’intervention sont 
abordées avec les autres filières du travail 
social (Éducateur Spécialisé, Assistant de 
Service Social, DEJPS, Moniteur Éducateur) afin 
de travailler sur des notions communes, une 
complémentarité.

LA FORMATION

VAE - Le diplôme est accessible par la voie de la 
VAE (Validation des Acquis de l’Expérience). 
Retrait des dossiers : ASP Délégation VAE,   
Service recevabilité,15 rue Léon Walras Cs 70902, 
87107 LIMOGES cedex 1 - Téléphone : 0810 01 710

SECTEURS D’EMPLOI
• Les structures d’accueil petite enfance : établissements d’accueil du jeune enfant (EAJE), micro 

crèche, halte-garderie...
• Les structures d’accueil enfants, parents : lieu d’accueil enfants parents (LAEP), relais parents en-

fants (RPE), réseau d’écoute d’appui et d’accompagnement (REAP).
• Les hôpitaux.
• Les services de protection de l’enfance : pouponnière, foyer de l’enfance, maison d’enfants à carac-

tère social (MECS), lieu de vie…
• Les centres médico-psychopédagogiques (CMPP), les centre de Protection Maternelle et Infantile 

(PMI), les centres d’action médico-sociale précoce (CAMS).
• Les Instituts médico éducatifs (IME).
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