
 
 

MONITRICE EDUCATRICE / MONITEUR EDUCATEUR 
Remplacements période estivale (CDD) 

Direction enfance famille – structure accueil enfance (SAE) – Carcassonnais et narbonnais 
Catégorie B de la fonction publique hospitalière 

 
Le Département de l’Aude, acteur de proximité, intervient dans de nombreux domaines essentiels : accompagnement 

des populations, soutien à l’éducation, entretien des infrastructures routières. Engagé dans une démarche de 

développement durable, le Département se positionne comme un moteur de transformation sociale et territoriale, au 

service de ses habitants.  

Rejoindre le Département de l’Aude, c’est contribuer à la construction d’un avenir solidaire et durable pour les audois 

et les audoises. La collectivité propose de nombreuses opportunités professionnelles dans des secteurs variés tels que 

le social, l’éducation, l’environnement, les routes ou l’administratif par exemple. 

En intégrant nos équipes, vous serez au cœur d’un service public tourné vers l’action, la proximité et l’innovation, dans 

un environnement de travail valorisant et collaboratif. Saisissez l’opportunité de participer à des projets porteurs de 

sens. 
 

Votre profil : 
• Titulaire du DE de moniteur-éducateur  

• Initié au cadre réglementaire concernant le dispositif de 

protection de l’enfance 

• Motivé par l’accueil en urgence et l’accompagnement des 

enfants relevant de la protection de l’enfance 

• Intéressé pour exercer des missions dans le cadre d’un 

nouveau projet de service fondé sur la personnalisation de 

l’accompagnement éducatif et décliné autour du bien-être, de 

la qualité de vie et de la protection des mineurs accueillis 

• Attiré par le travail en équipe pluridisciplinaire et partenarial 

• Titulaire du permis B et pouvant conduire des véhicules type 

Traffic 

 

Nous vous proposons : 
• Rémunération statutaire 

• SEGUR et astreintes 

• Aménagement du temps de travail RTT, CET 

• Prestations sociales et comité des œuvres 

sociales 

 

Spécificités du poste : 
• Travail et horaires d’internat  

• Travail d’élaboration et de suivi des dossiers 

• Travail en équipe pluridisciplinaire 

• Réalisation d’astreinte éducatives 

• Possibilité d’intervention sur l’ensemble des sites 

du service. 

• Déplacements (accompagnements) 

Votre future équipe : 
Au sein de la direction générale adjointe aux solidarités humaines, et de la structure accueil enfance (SAE), vous 

rejoindrez une petite unité de vie et une équipe pluridisciplinaire qui exerce les missions d'accueil en urgence, 

d'observation et d'orientation de mineurs, dans le cadre de mesures judiciaires du procureur de la république et du juge 

des enfants, ou administratives. 

Vos missions : 
Sous l’autorité hiérarchique du directeur de la SAE, pour serez chargé de : 
 

• Participer à l’accueil d’urgence, l’observation, l’évaluation et l’orientation, des mineurs de 3 à 18 ans dans le cadre 

d’une mission de protection 

▪ Mettre en œuvre le soutien matériel et éducatif des enfants dans le quotidien 

• Prendre en charge le suivi scolaire ou professionnel  

• Prévoir l’organisation des accompagnements dans une démarche éducative 

• Organiser des animations et des entretiens individuels 

• Elaborer le projet pour le mineur et sa famille, en collaboration avec les équipes des maisons départementales des 

solidarités 

 
Pour plus de renseignements sur le poste, veuillez contacter Samir Chergui, directeur de la SAE, au 
06.72.86.81.35 
 
Postulez directement sur aude.fr avec votre CV et une lettre de motivation 


